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Produktivitat und Ressourcen des Alter(n)s
in Osterreich

International gibt es in jingerer Zeit eine sichau  sweitende Diskussion
Uber die Produktivitéat und die Ressourcen alter Men  schen, nicht
zuletzt auch im Zusammenhang mit politischen ,Activ e Ageing“-
Programmen von OECD, EU und WHO. Bei der aktuellen  Diskussion
geht es vor allem auch um die Frage des Erkennensu  nd Bewertens
der Leistungen und Ressourcen alterer Menschen. Im Rahmen der
vorliegenden Pilotstudie hat ZENTAS in einem ersten Schritt
Dokumente (Homepages, Parteiprogramme, Positionspap  iere) von
Parteien, Seniorenverbanden und Interessensvertretu  ngen sowie im
Internet dokumentierte Forschungsberichte analysier t. Weiters wird
der Frage der Definition von Produktivitdt im Zusam menhang mit
gesellschaftlichem Nutzen nachgegangen.

Weg vom Defizitmodell hin zum Potenzialmodell

Die Analyse der Programme von politischen PartaiehVerbanden
erfolgte mittels eines Software, die es ermdgliahtand von Stichworten
Themen aufzulisten, in Kategorien einzuteilen undiends zu ermitteln.
Dabei zeigt sich beispielsweise, dass von den amierbanden gern eine
jugendliche Sprache verwendet wird. Alterwerderdvails ,spannend®
bezeichnet, es wird zum ,Unruhestand” aufgerufeth J8enioren in
Aufbruchsstimmung® fordern einen ,radikalen Wanda#'s Altersbildes.
Im Zusammenhang mit dem Alter zeigt sich somitTeiend des Abgehens
vom Defizitmodell hin zu einem Potenzialmodell.

Im Zusammenhang mit ehrenamtlichen TatigkeitenrAttéir ,hilfe-
bedurftige Senioren* verspricht einer der unteinseic Texte eine ,Chance,
an der aktiven Burgergesellschaft teilzunehmendeam Texte beinhalten
die Forderung nach einer Senkung der Altersarlositgkeit oder die Idee,
bei Non-Profit-Organisationen 30.000 ArbeitspldineAltere zu schaffen.
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Das Schlagwort ,Lebenslanges Lernen® ist in vialen untersuchten Texte
vertreten. Auffallend ist, dass die Gruppe der wliteselten in Manner und

Frauen differenziert werden und dass daher gedulsleezogene Wiinsche
oder Bedurfnisse in kaum einen der untersuchtetefekommen.

Pravention und Gesundheit als wichtiges Thema

Die Analyse der Texte zeigt den hohen Stellenvaent,der Pravention
eingerdumt wird. Vor allem die Seniorenverbandeeseds sichtlich als ihre
Aufgabe an, zu Sport, Bewegung und gesunder Ernglaufzurufen und
die ,Beweglichkeit von Geist und Korper“ zu eineeniralen Ziel zu
machen. In einem Text wird auch Sexualitat im A#tegefuhrt, und zwar
unter dem Slogan ,Liebe macht gesund®.

Fur Parteien stehen eher strukturelle Probleme amai& grund, wie
beispielsweise das Verhindern einer ,,Zwei-Klassesdiin®.
Interessensvertretungen (AK, OGB, WKO, IV) steliéndeutig fest, dass
Gesundheit fur Erwerbsarbeit im Alter ein zentr&aktor ist.
Stressverminderung und betriebliche Gesundheitsfirdgy fehlen in den
Positionspapieren ebenso wenig wie lebenslangesher

Themen der Forschung und des aktuellen Diskurses

Punkt 3 und 4 der Studie sind den im Internet dakuimerten
Forschungsprojekten gewidmet und zeigen auf, welttemen von der
Wissenschaft behandelt werden. Der ,sozialpoligsBlelastungsdiskurs*
mit der Dauerdebatte Uber den ,Generationenvertisagfabei ein wichtiges
Thema, ebenso wie der Gesundheitsbereich.

Gesundheit wird vor allem unter dem Aspekt disktitimd untersucht, dass
die steigende Lebenserwartung kein selbstlaufelRezress ist, sondern
erkauft und auch bezahlt werden muss. Drei Faktsirehhier zu
berticksichtigen: individuelle Anstrengungen, Stau&tisbau und laufender
Kostenaufwand. Zeitgemé&fRe Gesundheitspolitik istiso
Krankheitsvermeidung durch Friiherkennung und PtéwernMenschen
muss die Mdglichkeit gegeben werden, Risikofaktaerrkennen und sich
dementsprechend zu verhalten.
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Ein weiterer Gegenstand der aktuellen Forschurdjdig Erwerbs-
beteiligung Alterer sowie der Bereich der freivgin Aktivitaten und des
Ehrenamtes.

Als Mangel wird die Vernachlassigung der Geschlechtferenzen in der
Forschung angefuhrt.

Alte als Absatzmarkt fur Gesundheits- und Wellnessi ndustrie

Wie schon mehrmals erwahnt, ist heute das ThenargdMenschen” eng
verknupft mit den Stichworten ,Aktivitat und Gesumait“. Zitat aus Punkt
3.2.5. der Studie: ,Die Thematik wird hier eigerhandelt, weil
Gesundheit, Fitsein und Aktivitat im Alter zu desggnwartig am weitesten
verbreiteten Themen dieses Genres gehoren undgisiinzwischen derart
viel ideologischer Ballast angereichert hat, dags@hen empirisch
gehaltvollem Wissen und werbestrategischen Inh&idéem mehr zu
unterscheiden ist.”

Weiters wird dargestellt, wie Gesundheit als geshhftliche Norm und
Ware einer Vermarktung unterworfen ist, bei deeAitund Gesundheit
ideologisch verknlpft werden, um das Konsumverhat&r bestimmten
Zielgruppe, namlich der alteren Menschen, zu beessén. Die Herstellung
und der Konsum von Nahrungsmitteln und pharmazehgis Produkten

sind unter das Diktat 6ffentlicher Willens- und Mengsbildungsprozesse
geraten. Im offentlichen Diskurs wird festgelegasnGesundheit und
Fitness zu sein hat, und zwar vor allem fir alMdemschen, und diese Norm
wird — im Interesse der Gesundheits- und Wellnelsstrie — zur
Verpflichtung erhoben.

Ist nur Produktivitat ein Kriterium fir Daseinsbere chtigung?

Das eigentliche Thema der Studie wird dann im Porder Studie
ausfuihrlich abgehandelt. Da heif3t es eingangs,siessn einer Zeit, in der
~Produktivitat® das Mal3 aller Dinge geworden ist|ik und Medien nicht
scheuen, den Wert einer ganzen Bevolkerungsgruppeage zu stellen.
Der enge Produktivitatsbegriff, der dabei angewavidd, ergibt sich aus
dem eindimensionalen Blickwinkel der technischeodBktionsfunktionen
der industriellen Arbeit.
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Ausfuhrlich legt die Studie im 5.1. dar, wie dexditionelle
Produktionsbegriff die Arbeit ihrer sozialen undranpologischen
Dimensionen beraubt und sie lediglich dann anerkevenn sie der
~Produktivitat” dient. Dies hat zur Folge, dasdsMenschen, die nicht
mehr im Erwerbsleben stehen, zunehmend mit der oagrweniger subtil
vermittelten Unterstellung konfrontiert sehen, mécmehr zum
Sozialprodukt beizutragen und daher nur noch enmantielle Blrde
darzustellen.

Gesellschaftlicher Nutzen ist mehr

Gesellschaft besteht aus mehr als aus wirtschadtlieroduktion. Diese
simple Tatsache musste man nicht eigens erwahééee, s nicht die
verkurzte Sicht auf Produktivitat und die aus eelustriellen Produktion
stammende Art, Produktivitdt zu messen. Dabei Vedilich eine
bestimmte Tatigkeit von Menschen zum Stickpreis®@bjekten in
Beziehung gesetzt und alles, was sich unter diekechung nicht messen
lasst, wird im engen 6konomischen Denken als ,uthpktv* ausgegrenzt.

Die Autoren der Studie halten dem entgegen, dadsnraul3erst komplexen
Zusammenhangen gesellschaftlicher ReproduktionTuadsformation
prinzipiell jedes Individuum direkt oder indirekeBrage zur
gesellschaftlichen, kulturellen und wirtschaftlioheéntwicklung leistet.
Diese Beitrage kbnnen in einem generellen SintNatgenstiftung
verstanden werden. Die Studie pladiert daher fuireifbrechen
eingefahrener Sichtweisen auf das, was ,Nutzlidhkei gesellschaftlichen
Kontext bedeutet.

Qualitativer Nutzen wird meist nicht bewertet

Dies hat zur Folge, dass unreflektiert das Schlagwm den
Lunproduktiven Alten“ durch die veroffentliche Meing geistert, ohne zu
erkennen, dass alte Menschen (wie lbrigens ands@lrungsgruppen
auch) nicht unproduktiv sind, sondern nur aus téickien
Produktivitatsberechnung hinausgeworfen worden. sind

Der Versuch, die Welt in Geldflissen zu messeidtdort an seine
Grenzen, wo es um die Qualitat sozialer Beziehumgén. Auch
gelingende Generationenbeziehungen tragen zuresteig der
Lebensqualitat der Beteiligten bei. Jugend undrAdtehen in Beziehungen,
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die fur die Entwicklung beider unerlasslich sindir@ Prozesse des
Nachahmens und Abldsens ist Erwachsenwerden nigglich. Das Alter
gibt den Nachkommenden ein Modell ab, wie sie edenselbst werden
kénnen oder nicht werden wollen oder sollen.

Die bedeutungsvolle Dimension des ,,Generationerlestiund der hohe
Stellenwert der Beitrdge der verschiedenen Gewoseti zur Gestaltung der
Welt werden heute noch viel zu wenig beachtettAitss Punkt 5.2. der
Studie: ,, ... Wird die Seite der Alten aus ideokmdien Grinden
zuruckgedrangt, wie es Mode geworden ist, tritt@eneinung des Prinzips
des Aufeinander-Verwiesenseins ein. Die Gesellsdsiaganz — oder gar
nicht. ... Der Produktivitatsbeitrag der Alterenasmer zum Zusammenhalt
der Gesellschaft.”

Vier Bereiche von Nutzen stiftender Produktivitat

Nutzen stiftende Aktivitaten konnen auf das Indimich selbst oder auf die
Umwelt gerichtet sein. Im Hinblick auf die alterslenschen sind dies:

»Individuelle Produktivitat“. Sie besteht im zielebigen Aufrechterhalten
der eigenen Unabhangigkeit und SelbstandigkeWeirantwortung
gegeniber sich selbst. Individuelle Produktivisdtein klarer Beitrag zur
Minderung der Belastung der Gesellschaft im Allgerae und des naheren
Umfeldes im Besonderen.

.Intergenerationelle und intragenerationelle Pradutiéat®. Sie beinhaltet
die inner- und aul3erfamilialen Austauschbeziehurzgaschen Alten und
Jungen sowie innerhalb der Gruppe der Alten. Dessment wichtige
Unterstitzung kann sozialer, materieller, geistiget emotionaler Art sein
und stellt einen unverzichtbaren Stabilitatsfaktoder praktischen
Sozialpolitik dar.

~,Umfeldproduktivitat®. Sie bezeichnet die freiwijen, ehrenamtlichen
Tatigkeiten, ohne die viele gesellschaftliche Ehtungen nicht
funktionsfahig waren.

.Gesellschaftliche Produktivitat’. Sie bezieht self die Selbstorganisation
der Alten und deren politischen und kulturellenfkiss.
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Autoproduktivitat mit enormem gesellschaftlichen Ef fekt

Einen markanten Beweis fur die Bedeutung jener ikipdtatsform, die
der Aufrechterhaltung der eigenen Unabhangigkeit Selbstandigkeit
dient, liefert die folgende Modellrechnung. Wenrgetinge, den Eintritt
von altersbedingten Behinderungen durch entspreehEigeninitiative
(Pravention) auch nur um ein Jahr hinauszuzdgeiinjevder bis 2050
derzeit prognostizierte Zuwachs an Behinderungduidra Eine
Verschiebung um drei Jahre wirde in Europa sogairem Absinken der
Anzahl altersbedingter Behinderungen kommen, usdrdéz steigender
Lebenserwartung. Die Nutzenstiftung auf SeitenBigroffenen und auf
Seiten der 6ffentlichen Kosten wére gewaltig.

Zur ,Autoproduktivitat® zahlen u. a.: Selbstfindurfgelbstreflexion,
Selbstorganisation, Gesundheitsverhalten, Lernednieiterbilden,
Sich-auf-Neues-Einstellen, korperliche Aktivitatndang mit Defiziten, ein
Hobby Betreiben, das Entwickeln von Fertigkeited das Managen der
taglichen Selbstversorgung.

Heteroproduktivitat hat viele Aspekte

Neben der Erwerbsarbeit und der klassischen Figgeilarbeit gehoren zur
Heteroproduktivitat alterer Menschen: Kinder- untk&betreuung,
Pflegetatigkeiten (z. B. fir den Lebenspartnerldibenspartnerin) sowie
Unterstitzungsleistungen finanzieller und instruraker Art (meist an
Jungere).

Weitere Bereiche der ,Heteroproduktivitat: HausgitbKonsum, das
fur-andere-Zeit-Haben, politische Partizipatioultlrelle Partizipation,
Vermitteln sozialer Kompetenz, Weitergabe von Whssed Erfahrung,
Erhalten sozialer Kontakte, 6ffentliche Prasengmydgement in Projekten
sowie als Grol3eltern die Vermittlung zwischen HEitend Kindern.

Das Sozialprodukt des Alters erhoht die Lebensquali tat

Zitat aus Punkt 5.4.3. der Studie: ,Das Sozialpkbdier Alteren ist die
Gesamtheit aller Tatigkeiten von Menschen jensiEssErwerbslebens, die
sich in Auto- und Heteroproduktivitat umsetzen eiten Nutzen stiften,
der in die Herstellung, Bewahrung und Erh6hung veipensqualitat
eingeht. Das Sozialprodukt des Alters ist daherdfusk der Leistungskraft
der Alteren ...“, wobei weiters erlautert wird, daiese Leistungskraft
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sowohl aus individuellen Potenzialen der Einzelstammt als auch aus
sogenannten ,Strukturpotenzialen®. Darunter sindrRanbedingungen wie
Umwelt, Wohnumgebung, Infrastruktur und ahnlicheshnezu verstehen.

Was ist von einer Kultur zu halten, die Alter als n utzlos ansieht?

Im Punkt 5.4.4. der Studie heil3t es unter dem JHele Aufforderung®:
,Dem Gedanken, dass die 6konomische Produktiomejegissen Vorrang
habe, kann leicht nachgefolgt werden. Bei ihm stehebleiben, zeugt von
halbierter Vernunft. Dass Menschen arbeitsam, ifieifflinktlich und
diszipliniert sind, dass sie konsumieren auf Tekéehm ‘raus und sich
notorisch in die Konkurrenz um &ufR3eres Ansehenzestijhat mit Erziehung
und Kultur zu tun. Solche Charakterziige und Hakmngringt die
Wirtschaft nicht hervor, sie ist auf jene angewes&ind sie aber
vorhanden, so verstarkt sie diese. Die geselldatiedh Verhaltnisse sind
ein einziger Kampf um Erlangen und Bewahren gugssiti®dnen in diesem
endlosen und sehr ernsten Spiel.”

In einer Sichtweise, in der alles, selbst Soziates Kultur, nur 6konomisch
bewertet wird, sind die Alten in einer schlechtergé, heildt es weiter. Dass
die Alten, selbst wenn sie in Pflegebetten liegem,Weiterexistenz der
Gesellschaft dauernd beitragen, sei eine fremdsteluing geworden. Es
gehe um die Frage, was die Charakteristik einetuk@usmache, die das
Alter als nutzlos ansieht. In den letzten 200 Jalsegen in unserer
Gesellschaft Tod und Sterben vdllig verdrangt wordeil3t es weiter.
Zitat: ,Dass eine gesamte Kultur die Gedanken anTa® so sehr verneint,
dass auch die Vorstufe dazu, das Alter, nur ncgletadas Furchtbares
gesehen wird, das bekampft werden muss, ist uesgeae Erfindung.”
Das Alter werde als nicht zum Leben zugehdrig lobtet, zumindest nicht
zum jungen, dynamischen und produktiven Leben.dlie gls
unangenehme Zwischenstufe zwischen dem wirklicreveh und dem
nicht Benennbaren, das zuletzt kommt.
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Breaking the Taboo — Das Tabu brechen

Unter diesem Motto steht eine Studie, die sich mit hauslicher Gewalt
gegen alte Menschen (vor allem gegen alte Frauen)i m Rahmen der
Pflege auseinandersetzt. Angesichts der Tatsache, d  ass oft der
einzige AulRenkontakt von Menschen, die daheim von A ngehdrigen
gepflegt werden, Mitarbeiterinnen des Gesundheitsbe  reiches oder von
mobilen Pflege- und Betreuungsdiensten sind, setzt sich die Studie
mit der Frage auseinander, wie Gewalt erkannt werde  n kann und
welche MalRnahmen zu ihrer Vermeidung gesetzt werden kénnen.

Tabubruch ist der erste Schritt zur Hilfe flr Betro ffene

Bereits in der Ausgabe 22 von ,Wis/Sen“ haben s @hema ,Gewalt
gegen alte Menschen* aufgegriffen. Die Studie ,Rneg the Taboo®, Uber
die in der vorliegenden Ausgabe berichtet wirdhtet sich zwar explizit an
im Gesundheits- und Pflegebereich tatige Mitarbksiten, sie ist aber
dardiber hinaus fur alle am Thema Interessiertenvashtiger Beitrag zur
Bewusstseinshildung. Da Gewalt in Pflegebeziehumgeist im
Verborgenen geschieht und die Betroffenen siclamilfaren Abhangig-
keitsverhéltnissen befinden, werden Gewalthandlnrsgdten von Dritten
direkt beobachtet, weshalb die betroffenen altenddken meist auch keine
Hilfe von aulR3en erhalten. Die Studie ,Breaking Tladoo" ist im Rahmen
des EU-Programmes DAPHNE Il entstanden, wobei @éim#ktivitaten in
Finnland, Italien, Polen und Osterreich stattfanden

Misshandlung, Vernachlassigung, Ausbeutung

Violence (Gewalt) bzw. abuse (Missbrauch, Misshang) wird im
gegenstandlichen Kontext als ,systematische, muimalige Handlung
oder Unterlassung” definiert, die eine ,ausgeprégative Einwirkung auf
die Befindlichkeit des alten Menschen darstellthtérschieden wird
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zwischen Misshandlung und Vernachlassigung. Misghiaig kann
korperlicher, seelischer oder sexueller Natur séuth Drohungen,
Beschimpfungen und Entwertungen zahlen zu den Mis#iingen. Weiters
angefuhrt sind Formen der sexuellen oder auchini@nZiellen Ausbeutung
(exploitation).

Vernachlassigung (neglect) ist dann gegeben, wemdldngen unterlassen
werden, die vom alten Menschen bendtigt oder agktich gewiinscht
werden und die auch in der jeweiligen Situatiomeetérlich waren. Dazu
gehort beispielsweise die bewusste Verweigeruntinoeder
Pflegehandlungen, aber auch das Nichterkennen Besarfes aufgrund
von Nichtwissen oder Unsensibilitdt. Auch das Incistassen
(abandonment) eines auf Hilfe und Schutz angeweas&fenschen, fur
dessen Pflege man verantwortlich ist, ist Gewalt.

Was als Gewalt empfunden und sozial geachtet wirdl, nicht von allen
Gesellschaften zu allen Zeiten und an allen Orteicly bewertet.
Kulturelle, regionale und schichtspezifische Unthrsde spielen hier
ebenso eine Rolle wie historische Entwicklungertwitrklungen kdénnen
aber auch durch Aufklarung und Bewusstseinsbildor@ang gesetzt
werden.

Wechselseitige Abhangigkeit kann Gewalt begiinstigen

Gerade in Pflegebeziehungen innerhalb der Fanilgk\sechselseitige
Abhangigkeiten und enge emotionale Beziehungenbggé&Venn
beispielsweise eine Tochter ihre alte Mutter pfiegd daftir oft dramatische
Einschrankungen in der eigenen Lebensgestaltungi@duhimmt, kommt
es zu einem Widerspruch zwischen den verinnerliciftertvorstellungen
von Dankbarkeit und Liebeszuwendung einer Tochieheer Mutter und
der belastenden Alltagsrealitat. Gerade Angehdrageen dann meist keine
Maglichkeit, sich zu distanzieren, sie geratendniale Isolation, die nicht
selten mit unzureichender sozialer Unterstitzurdyagelischer und
korperlicher Uberforderung einhergeht. So entséég Konstellation,
durch welche die Wahrscheinlichkeit von Gewaltgitei

Generell wird auf die komplexen Zusammenhénge hvwegen, die
Gewaltbereitschaft beeinflussen. Diese konnenrink&iren liegen wie
Gesetzeslage, Armut, Abhangigkeiten und nicht Blesisbaren
Rahmenbedingungen, sie kbénnen kulturellen Einflisseerliegen wie
religiosen oder ideologischen Vorstellungen odgyatigen Altersbildern,
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oder aber auch in der Personlichkeit dessen begtigeih, der/die die
Gewalthandlungen setzt. Auch Rollenbilder, Uberdouthg (wie schon
oben angefihrt), Unfreiheit und Mangel an Unterstiig beglnstigen
Gewalt.

Gewaltschutzgesetz berticksichtigt Pflegebedurftige nicht

Gesetzliche Regelungen wie das dsterreichische IBehatzgesetz haben
im Umgang mit hauslicher Gewalt gesamtgesellsabhfilesentliche
Veranderungen gebracht. Mal3hahmen wie Wegweisuthd@atretungs-
verbot sind aber nicht an die Bedirfnisse von gfbegltrftigen alten
Menschen angepasst. Im Falle von Gewalt im Rahreeh&lslichen Pflege
bleibt dann oft nur die Mdglichkeit, den betrofferelten Menschen in ein
Pflegeheim zu transferieren, also das Opfer ,wegzsen“ und nicht den
Tater bzw. die Téaterin.

Schlisselposition fur Pflege- und Betreuungskrafte

Professionelle Pflege- und Betreuungskrafte halfteseinzige externe
Personen Zugang zu alten Menschen, die daheinubetezden. Sie sind
daher in den meisten Féllen die einzigen PersatiertilfsmalRnahmen fur
die betroffenen alten Menschen veranlassen kor8iersollen durch
entsprechende Information und Ausbildung sowie fRigkn in die Lage
versetzt werden, Verdachtsmomente zu bewertergrigicklung
professionell zu beobachten und zu dokumentienangegebenenfalls —

in Zusammenarbeit mit Sozialarbeit, Stadtverwaltund/oder Polizei —
die entsprechende Unterstitzung fir die pflegerdegehorigen
sicherzustellen und so kinftige Gewaltaustibungezhirndern.

Gewalt gegen alte Frauen thematisieren

Die Studie legt ausdriicklich den Schwerpunkt auv&tgegen alte
Frauen. Dem liegt die Uberlegung zugrunde, dageieder

Kriminalstatistik in Osterreich zwar bei Kindes-ciRartnermisshandlung
eine Differenzierung nach Geschlechtern gibt, natigr bei alten
Menschen. Es gibt also derzeit keine Daten Ubera@a@gen alte Frauen.
Die vier an der Studie beteiligten EU-Staaten reggrier entsprechendes
Datenmaterial aufzubauen, um gezielt MaRBnhahmeeseiz kdnnen.
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Angesichts der unzureichenden Datenlage lassenmigZuisammenhang
mit Gewalt gegenuber alteren Menschen, vor allegegéber alteren
Frauen, keine Aussagen Uber deren Haufigkeit (Rrazpmachen. Wenn
Gewalthandlungen in der Privatsphare von Familiei@heingen stattfinden,
zu der Aul3enstehenden der Zugang so gut wie verwgehist es besonders
schwierig, an gesicherte Informationen heranzukomrHéusliche Gewalt
gegen alte Menschen wird selten aktenkundig, uadhdsprechbarkeit
sowohl von Téater als auch Opfer ist kaum gegeben.

Studien zeigen Ubrigens, dass es fur Opfer leighteiiber Gewaltvorfalle
zu berichten, wenn diese schon langer zurtckliegien wenn die Tater-
Opfer-Beziehung nicht mehr besteht. Doch selbstwviggttlagrige, die akut
von Gewalt bedroht sind, sich jemandem anvertramehHilfe holen
wollen, so haben sie oft nicht die Méglichkeit dagtwas wenn ihnen der
Zugang zum Telefon verwehrt wird. Befragungen irsekiedenen Landern
ergaben, dass Helferinnen noch am ehesten vosdasaiiMisshandlung,
von Vernachlassigung und finanzieller Ausbeutungri€eis erhalten, was
aber nicht bedeutet, dass korperliche Gewalt saiteorkommt.

MaflRnahmen richten sich oft ungewollt gegen das Opfe r

Ein gesamtgesellschaftliches Klima, in dem Kongtarsiber besteht, dass
Gewalt als nicht erwtinscht gilt, ist sicherlichfidlch, um
Gewalthandlungen zu vermeiden. Negative Altersbiilchetffentlichen
Diskurs (Stichwort: Uberalterung, Vergreisung dess@lschaft) gepaart mit
Katastrophenszenarien (Methusalemkomplott) konnenai hingegen
fordern. Als wichtig wird erachtet, dass hausliGewalt nicht mehr als
Privatsache angesehen wird, sondern als Handlimgegen
Menschenrechte verstdl3t und den Gesetzgeber zugreen berechtigt.
Opferschutz hat bei Malinahmen im Vordergrund Zueste

Wenn es bei den Opfern um pflegebedurftige (weilglc
Familienangehdorige geht, lasst sich Opferschutageadicht durch
Frauenh&user lI6sen. Hier sind neue Betreuungsfonmigvendig, damit
nicht am Ende das Opfer schlechter gestellt igenmihm/ihr als einzige
L6sung angeboten werden kann, aus dem vertrauteswige in eine
Institution zu Gbersiedeln, eine Mal3hahme, die aieoh als — wenn auch
nicht beabsichtigte — Gewalt empfunden wird.
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Gewalt: Intentionen und MaRnahmen

In einer Tabelle werden drei Typen von Intentiodes Taters/der Taterin
unterschieden und entsprechende MalRBhahmen empfohlen

Typ 1 hat nicht die Absicht, dem alten Menscherdlzizufligen. Ursachen
fur Gewalt konnen in Uberforderung, Stress und &eimen von Hilfe
durch die anderen Familienmitglieder liegen. Datlann es zu
Vernachlassigung wegen fehlender Kenntnisse Uleerichtige Pflege
kommen oder auch zu unzuldssigen Freiheitseinsklngen, die in der
Absicht erfolgen, den alten Menschen vor Gefahteachitzen. Hier kann
durch Information, Beratung, Schulung, Unterstitzdarch mobile
Dienste, Tageszentren oder andere Wohnarrangegeydsgesteuert
werden

Typ 2 hat situationsbezogen oder situationsbedingthaus die Absicht,
Leid zuzufligen. Beispielsweise werden immer daremmder alte Mensch
gewisse durch Demenz bestimmte unerwiinschte Hagelusetzt,
Emotionen (z. B. heftiger Arger) im Tater/der Titdreigesetzt, aus denen
korperliche Gewalthandlungen resultieren. Ein aedEall wére jener, bei
dem im Zuge eines Streits der Wunsch auftauchttiemal zu verletzen,
und auch umgesetzt wird. Als Malinahmen der Prévekiinftiger
Gewalthandlungen werden vorgeschlagen: Informapewp¢ho-
therapeutische oder psychologische Beratung, Sehulunterstiitzung
sowie vor allem das Rekonstruieren von Anlassfalieth die Analyse der
Ursachen, die zur Gewalthandlung gefiihrt haben.

Typ 3 hat generell den Wunsch, Leid zuzufligen. Hiedhlen Falle von
lang andauernden Konfliktbeziehungen und anderetéinds, die den
Tater/die Taterin veranlassen, Situationen herlii@zan, die Gewalt
erzeugen. Malinahmen waren eine klare Abgrenzurgchemn Tater und
Opfer, das Erstatten einer Strafanzeige, das Smhafher sicheren
Umgebung flr das Opfer und eventuell eine psychapeutische
Intervention fur den Tater.

Wenn pflegende Frauen Gewalt ausiiben

Auch die Rolle von pflegenden Frauen als Taterinmied in der Studie
thematisiert. Einer regional begrenzten 6sterrsatien Untersuchung
zufolge werden 25 % der Gewaltakte gegentber ersesen
Familienmitgliedern von Frauen gesetzt, wobei 3@i@ser Frauen in
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Generationenkonflikte verstrickt sind. Es werdenha8tudien angefihrt,
die zeigen, dass Frauen im selben Ausmal} wie Mdavealttatig agieren,
wenn sie die Macht dazu haben. Nur die Formen @evaB unterscheiden
sich. Erwahnt werden Falle, in denen sich pflegdfraeien an ihren hilflos
gewordenen Ehepartnern fur Leid, das sie in ihresidoigen Leben durch
den Partner ertragen mussten, grausam rachen.

Die typische Taterin in diesem Bereich wird alsuFngittleren Alters
beschrieben, ist hauptverantwortlich fir die Pflegied nicht unterstitzt
durch andere und fuhlt sich tGberfordert. Sie hatlddie Pflege den Bezug
zum sozialen Leben verloren und verfiigt Uber examges Selbstwert-
gefuhl. Da jemanden zu pflegen nicht als wertvallg gesellschaftlich
anerkannt wird, entsteht in pflegenden Angehérigiédas Gefuhl der
Isolation und — im Gegensatz zu professionell Rihelgn — das Gefuhl der
Nicht-Zugehdrigkeit zu einem gesellschaftlichent8ys

Woran erkennt man hausliche Gewalt?

Um an Informationen Uber etwaiges Vorliegen von @égegen alte
Menschen heranzukommen, missen Mitarbeiterinnenlendtilege- und
Gesundheitsdienste eine Vertrauensbasis zu denrOgiébauen. Im Falle
von Demenzpatientinnen missen sie eine geeignete der
Kommunikation finden. Sie miussen in der Lage s#imUrsachen von
etwaigen Symptomen zu identifizieren. So konneadklecken ja
durchaus auch andere Ursachen als Misshandlung hadber aber
Kratzspuren auch eventuell von einem Haustier stamrschwerend
kommt fur professionelle Helferinnen hinzu, dassThter/die Taterin die
Kontrolle Gber den Zugang zum Opfer hat und digsdarzeit verweigern
kann.

Dazu ein anschauliches Zitat aus einem der Expatexiews: ,, ... dass
Mitarbeiter uns berichten, dass da blaue Fleckaeh si oder dass die Frau
nur mehr weint ... oder dass sie Uberhaupt niclirsericht ... oder ich
habe nicht die Mdglichkeit mit ihr allein zu sprech immer ist jemand
dabei ... oder ich habe einen Verdacht ... danudevewir aktiv.”

Ein Vorschlag, um Gewaltfalle zu erkennen, ist Aasweiten von
Besuchsdiensten, die Zeit zum Zuhdren haben. Set&dralte Menschen
eine Vertrauensbasis zu einer stabilen Bezugspeusitvauen, der sie
gegebenenfalls auch ihre Sorgen oder Angste anuverir
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Fallbeispiele

Abschliel3end einige Fallbeispiele aus den Expegtimterviews, die
unterschiedlichste Gewaltsituationen aus der Pegalsrung beschreiben:

In einem Fall kam es zu Gewalt zwischen zwei aBehwestern, die
einander regelmafiig schlugen. Man konnte ihneni degbien, nicht
wiederum in die gewohnte Gewaltspirale hineinzuigera

In einem anderen Fall ging ein pflegender Sohnseiter Mutter grob um,
obwohl diese immer wieder laut schrie. Hier wurde 8ohn auf die
Problematik angesprochen und professionelle Pflédgekiibten mit ihm
gemeinsam, wie er die Mutter angreifen soll, olmeSichmerzen
zuzufugen.

In einem weiteren Fall beobachtete ein Mitarbedtes Fahrtendienstes, dass
der Lebensgefahrte einer 80-jahrigen Frau sie invanealer mit kleinen
Schlagen qualte.

Auch dramatische Félle wie jener, bei dem ein EXlig seine Mutter von
ehemaligen Mithaftlingen vergewaltigen liel3, werd@schildert. Hier gab
es als einzige Losung das Transferieren der Murttein Pflegeheim.

Ein anderer Bericht beschreibt den einer Frauzdma Schutz vor ihrem
gewalttatigen Ehemann in ein Pflegeheim gebrachtie/Der Mann
betrieb ihre Ruckkehr in die Wohnung, aus der aighrwiederholten
Misshandlungen dann wieder ins Heim kam, ein Voggader sich ,wie ein
Bumerang“ mehrmals wiederholte.

Ubertriebener Perfektionismus einer pflegenden Tschlie trotz deutlicher
Gegenwehr der dementen und inkontinenten Mutteruahnrealistischen
Anspriche nicht aufgeben wollte, wird in einem aedéd-all berichtet. In
Gesprachen erkannte die Tochter den Zusammenhasgan ihrem
heutigen Verhalten und dem Verhalten der Uberkdigrenden Mutter in
ihrer Kindheit, was zwar die Situation verbesseatte, latente Konflikt
aufgrund des Kindheitstraumas schwelte aber weiter.

Finanzielle Ausbeutung wird mehreren Féllen bestiam, etwa der eines
Sohnes, der als Sachwalter seiner alten MutteGéés verweigerte, das ihr
zusteht, oder der einer Tochter und des Enkelseimes alten Frau, die
deren Geld fir sich verwendeten und nicht einmaledtifachsten
Pflegebehelfe zu kaufen bereit waren.
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Hochaltrigkeit in Osterreich (3)

Bereits in den Ausgaben 23 und 24 von ,Wis/Sen* wur de Uber diese
umfassende Studie berichtet. Die Palette der Themen |, die
,Hochaltrigkeit in Osterreich — eine Bestandsaufnah me“ behandelt,
zeigt die Vielfalt der Aspekte, die bei MaBhahmen f  Ur hochaltrige
Menschen zu berticksichtigen sind. In Ausgabe 23 hab  en wir die
wichtigsten Erkenntnisse zur demographischen Entwic klung, zur
Lebenserwartung, zur Qualitat der gewonnenen Jahre, zur
Lebensqualitat und Lebenszufriedenheit sowie zur

Demenzproblematik zusammengefasst. In Ausgabe 24 wu  rde Uber
Generationensolidaritat und Generationenbeziehungen sowie Uber
Wohnumgebung und Mobilitat berichtet. Hier werden n un jene drei
Kapitel des Berichtes zusammenfassend dargestellt, die Pflege und
Betreuung zum Thema haben.

Die informelle Pflege: Zeit- und kostenintensiv

Fast eine halbe Million Osterreicher und Osterreitinen erbringt
dauernde unentgeltliche Hilfeleistungen, und zwseriviegend fur
hochaltrige Familienmitglieder. Von diesen rund pflegenden
Angehdrigen sind schatzungsweise 100.000 Menschleei th einem
Ausmal tatig, das zumindest einer Teilzeiterwetigbt&@it entspricht. Zum
hohen Zeitaufwand kommen noch jene Kosten fiir degP, die privat
getragen werden missen und die — gesamtgesellsdhgisehen —
Milliardenh6he erreichen. Zwar wird das Pflegegaklwichtige
sozialpolitische Errungenschaft geschatzt, vomaNen jenen, die
Menschen mit einer hohen Pflegestufe betreuenPtlagegeld kann aber
meist nur einen Teil der Pflegekosten abdecken.
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Die Qualitat der Pflege durch Angehdérige wird zueil Burch ambulante
und teilstationare Gesundheits- und Sozialdiensterstitzt und ist in der
Uberwiegenden Zahl der Falle durchaus von zufrisiédiender Qualitét.
Rund ein Drittel der betreuenden Angehdrigen istee Betreuung und
Pflege auf sich allein gestellt und erhélt keindedHdbder Unterstitzung.

Ein grol3es Problem ist nach wie vor die Verbessedan Vereinbarkeit
von Beruf und Pflege sowie die Uberlastung pflegemshgehoriger
generell.

10 % aller 45- bis 75-Jahrigen leisten Pflege- Betteuungsarbeit. 80 %
der Betreuungspersonen sind Frauen, wobei hidraliggste Konstellation
die Pflege der Mutter durch die Tochter ist. Ebbsf@dufig ist die
Konstellation, bei der alte bis hochbetagte Menscheen Ehepartner bzw.
ihre Ehepartnerin pflegen.

Ein viel diskutiertes Thema ist die Frage, ob dasifidare Pflegepotenzial
kunftig geringer sein wird. Eine Prognose ist jddechwierig.
Einflussfaktoren sind etwa die kiinftig langere Bstétigkeit von Frauen.
Laut einer Prognose der Raumordungskonferenz wendgticherweise im
Jahr 2031 43 % der 55- bis 64-jahrigen Frauen bgitid) sein, wahrend
heute nur 13 % dieser Altersgruppe einer Erwergggit nachgehen.

Positiv kbnnte sich das Faktum auswirken, dasemr@ichsten beiden
Jahrzehnten vor allem bei Frauen der Anteil demNfereten stark
zurtuickgehen wird. Zwar wird der Anteil der Alleiblenden weiter
zunehmen, noch starker wird jedoch die Anzahl jatten Menschen
zunehmen, die in Mehrpersonenhaushalten lebenSElewerpunkt der
Betreuung wird sich daher noch starker in RichtBagnerunterstitzung
verschieben.

Auch Scheidungen kénnten die Ressourcen fur Pftegéngern. Allerdings
zeigt sich, dass die immer hoheren ScheidungsratenTeil durch
Wiederverheiratungen kompensiert werden. Die steig&Kinderlosigkeit
(und daher das Fehlen pflegender Kinder) wird sitiPflegebereich erst ab
etwa 2030 auswirken.

Ein grol3es Problem ist die enorme Zunahme an Defdlene Bis 2040
wird es zu einer Vervierfachung kommen (2000: 90,%050: 234.000).
Demenz ist die Hauptursache fur Pflegebedurftigkeiflter. 50 % aller
Pflegefalle haben Demenz als Ursache. Auch beHtmeinweisungen
erfolgen rund 50 % wegen Demenz.
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Die Pflege und Betreuung von Demenzkranken siglltdfe Familie die am
meisten belastende Pflegeursache dar, und zwanziglg seelisch und
korperlich. Demenzkranke brauchen weitgehend euneRim-die-Uhr-
Betreuung. Formelle ambulante Pflege kann das dlenzeunzureichend
leisten. Nach wie vor ungeldst ist auch das ProldenPflegegeld-
einstufung bei Demenzpatientinnen und das Faktass die Pflegegeld-
einstufung meist aufgrund einer Untersuchung diratte erfolgt, die keine
Demenz-Spezialisten sind.

Die formelle organisierte ambulante Pflege

Im Gegensatz zum Gesundheitsbereich fallt die Bfile@sterreich in die
Zustandigkeit der einzelnen Bundeslander. DasuvafEalge, dass es
sowohl im Heimbereich als auch in der ambulantéageéfund Betreuung
hdchst unterschiedliche Regelungen, Angebote uridudgen gibt. Das
macht auch die Vergleichbarkeit der Leistungen kaudglich.
Durchschnittswerte haben daher wenig Aussagekféghn es etwa heif3t,
dass im Jahr 2002/2003 13 % der OsterreicherinndrQOsterreich tber

75 Jahre ambulante Dienste in Anspruch genommeenhab mag dies
rechnerisch zwar der richtige Wert sein, er ist @mgesichts der enormen
Unterschiede zwischen den einzelnen Bundeslandenimgvaussagekraftig:
So hat zum Beispiel in einem bestimmten Zeitrautorarlberg die Halfte
aller Giber 75-Jahrigen bzw. 90 % der Pflegegeldiiezinnen ambulante
Dienste in Anspruch genommen, wahrend in Tirolkmapp 20 % aller
Hochaltrigen bzw. ein Drittel der Pflegegeldbezigmeen solche
Leistungen erhielten. Ohne nahere Angaben und alucé die
Untersuchung der Nutzungsintensitat (etwa in Laigéstunden gemessen)
sind jedoch solche Zahlen allein wenig sinnvoll.

Bei Befragungen tber die Grinde, warum mobile Denght in Anspruch
genommen werden, meinten etwa 42 % der befragtgetrigen, die
Kosten dafir seien zu hoch und daher fir sie fiichhzierbar. 48 %
lehnten die mobilen Dienste an sich ab. Wéahrerdndlichen Gebieten
Ofter angegeben wird, dass das Angebot unzureickeingt im stadtischen
Bereich der Anteil jener grof3er, die mit den angeben Leistungen nicht
zufrieden sind. Hochaltrige, die Hilfe brauchemde tbrigens
Uberdurchschnittlich oft allein: 45 % aller Menschier 85 Jahre wohnen
in Einpersonenhaushalten.
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Als schwerwiegender Mangel wird nach wie vor dien¢ht
funktionierende Schnittstelle von Krankenhaus undafhaushalt
angesehen. Im Abschluss an eine Spitalsentlassastght daher dringender
Bedarf nach Kooperation und Koordination der Vegsogsleistungen. So
brauchen beispielsweise in Wien 12 % der aus deankénhaus
entlassenen Personen (unabhéngig vom Alter) aefeahld umfassende
pflegerische, medizinische und soziale Betreuunan lkann davon
ausgehen, dass es bei den Hochaltrigen deutlich sireh Eine
Mitarbeiterinnenbefragung der Pflege- und Sozialstie ergab, dass in
50 % der Féalle niemand bekannt war, der fur diekea alten Menschen
die notwendigen medizinischen, pflegerischen, sezjdauswirtschaft-
lichen und therapeutischen Leistungen aufeinanoigestimmt hatte.

Institutionelle Betreuung

Bis 2050 musste allein aufgrund des demographiseheresses mit einer
Verdreieinhalbfachung der Zahl der hochaltrigenniewohnerinnen
gerechnet werden. Manche Forscher gehen sogar dasgoualass die Zahl
der in Heimen betreuten Menschen Uber dieses pstigieste Mal3 hinaus
weiter wachsen wird. Das bedeutet, dass es baHdenen durch die
steigende Lebenserwartung zu einem Bedarfszuwarheken wird.

AulRerdem werden neue Anforderungen an diese Ihetign gestellt
werden, denn Menschen Ubersiedeln bereits heuteirspéter ins Heim
und sind daher beim Einzug in einem immer fragingéesundheitszustand.
Uberdies kommen immer mehr Demenzkranke in die dgineil sie wegen
ihrer Orientierungsstorungen den Alltagsnotwendigkeim Privathaushalt
nicht mehr gewachsen sind. Obwohl der Anteil di€serppe von Heim-
bewohnerinnen immer gré3er wird, steht die befgedde Anpassung an
deren Bedurfnisse in den Institutionen noch aus.

Die Bedeutung der Heime wird oft unterschéatzt. Wieram statistisch alle
Personen Uber 60 oder 65 Jahre als eine einziggo€uefiniert, dann
stimmt zwar rein rechnerisch die Aussage, dasskmapp 4 % aller ,alteren
Menschen® in einem Heim leben, aber sie ist denralsich. Die
Wissenschatft spricht hier vom ,4-Prozent-Trugscsilugntscheidend ist
namlich die Frage, wie viele alte Menschen eindla®j (in der Regel die
letzte Zeit ihres Lebens) in einer solchen Ingttukzubringen. Und da
zeigen Untersuchungen ein véllig anderes Bild, dgisslich etwas Uber
20 % aller Sterbefalle alter Menschen in einem Hgaschehen. In
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Oberosterreich beispielsweise wurden die Sterlgetidder 85-Jahriger
Menschen untersucht, und von diesen hatten 21 %tdie Zeit ihres
Lebens in einem Heim gelebt. Da wahrend eines datwieschen 20 und 30
% der Heimplatze ein weiteres mal vergeben wengherss sogar von einem
noch viel héheren ,Institutionalisierungsgrad” aeggngen werden.

Unterschiedliche Regelungen aufgrund der Bundeslandtandigkeit, wie
dies schon im Abschnitt Gber die mobile Betreuund Bflege angeflihrt
wurde, gibt es auch im Heimbereich. Das betrifit abem die
Regresspflichten der Angehdérigen (solche Regrasbf#h gibt es in sechs
Osterreichischen Bundeslandern, nicht aber in Waatzburg und
Oberosterreich) sowie Kosten und Selbstbehalte Hd&schluss, ins Heim
zu gehen, wird durch die Sorge um die finanziek¢aBtung der Kinder
erschwert bzw. verhindert. Auch hinsichtlich dearg#tards, der Qualitat und
der Angebotdichte sind die Unterschiede zwischenailezelnen
Bundeslandern grof3. Das betrifft beispielsweiseh&imalzahl der
Heimplatze pro Institution, den Anteil an Einzelnrarn und den
Personalschlissel.

Die Studie gibt an, dass Juristen im Bereich demidetreuung die foderale
Gesetzgebung in Frage stellen, da es sich beidPfgen um die
Grundversorgung in einem Sozialstaat handelt uhérdaundesweit
einheitliche Mindeststandards eine Selbstversténk#iit sein sollten. Auch
die starre Trennung zwischen Gesundheits- und Berech erscheint
unzeitgemal, zumal eine klare Grenzlinie im Liaft ehedizinischen und
sozialen Entwicklung kaum gezogen werden kann.

Finanzierungsfrage Uberdenken

Handlungsbedarf orten die Autoren der Studie beFdage der
Finanzierung der Pflege, insbesondere bezligliciRdgelung der Rund-
um-die-Uhr-Betreuung zu Hause. Es wird Uberdiesvieschlag gemacht,
die Trennung zwischen Pflegebedurftigkeit und Kraaitsfall aufzuheben
und die Finanzierung von Pflegebedurftigkeit tlbes Hranken-
versicherungsrecht zu regeln und durch Beitrag$engen bzw. Steuern zu
finanzieren. Die derzeitige Regelung mache, so atrsiefuhrt, den
Grolteil der Menschen im hohen Alter zu Sozialkeifgfangerinnen, die
»1aschengeld” beziehen durfen und so neben demgésitlichen und
finanziellen Krise auch noch das schmerzliche Eiedes Statusverlustes
erleiden.

.Wis/Sen“: Entlehnen von Originalstudien SENIOR-IN

Seniorinnenbiiro der Stadt Wien
post@senior-in-wien.at
Telefon 4000-85889
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Hochaltrigkeit in Osterreich (3) — Pflege und Betre  uung

Neues Konzept fur Pflege und Lebensqualitat erforde  rlich

Zum Thema Pflege und Lebensqualitat generell fordée Autoren ein
volliges Umdenken in der Qualifizierung des Persqra der
Unterstitzung der pflegenden Angehdrigen, in deegefeldeinstufung und
im generellen Umgang mit Betroffenen, aber auatkeinPravention. ,Je
hoher das Lebensalter untersuchter Bevilkerungpgruist, desto unklarer
sind die Vorstellungen darlber, wie deren Lebengguaeschaffen ist und
wodurch sie bestimmt wird.*

.Wis/Sen“: Entlehnen von Originalstudien SENIOR-IN

Seniorlnnenbiiro der Stadt Wien
post@senior-in-wien.at
Telefon 4000-85889
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Die vergessenen Alten auf Haiti

Auch alte Menschen sind vom Beben in Haiti schvegrdifen, wie die
Einwohnerinnen eines Altersheims, fur die knappiaWechen nach dem
Beben keine Lebensmittel mehr vorhanden waren. [dasrBeben hat nicht
nur das Altenheim zerstért, sondern auch zur dimeerbrechung der
Lebensmittelspenden gefihrt. Private Spender urtdrbiiter des Heims
bringen zwar immer wieder Essen von zu Hause raitnkn aber nicht alle
ausreichend versorgen. Uberdies miissen die alteisdfien im Freien auf
urinbeschmutzten Laken campieren. Trinkwasser wuote Roten Kreuz
geliefert, auslandische Arzte untersuchten dismallenschen. Dazu ein
Arzt aus Venezuela: ,Auch wenn niemand der Heingesa ein medizi-
nischer Notfall ist, so sind sie alle von dem Bebelmwer traumatisiert und
haben gravierende mentale Probleme, die psychcologishandelt werden
mussten.”

Quelle: www.tagesanzeiger.ch vom 25. Janner 2010

Alkoholsucht im Pflegeheim immer noch ein Tabuthema

Nur ungern sprechen Heimleitungen dartber, abdr sualten- und
Pflegeheimen gibt es Bewohnerinnen, die alkoholagigésind. Wie man
mit den Betroffenen umgehen soll bzw. ob im fortdegtenen Alter
Therapien noch sinnvoll sind, ist unklar. Die Framter Suchtforscherin
Irmgard Vogt, die derzeit die erste ganz Deutsahiamfassende Studie
Uber Alkoholismus in Alten- und Pflegeheimen leitegtont. ,Es gibt keine
generellen Regelungen. Solange die Betroffenerstseliantwortlich sind,
haben sie ein Recht darauf, zu trinken.” Vor aljenen Menschen, die es
teilweise seit Jahren gewohnt sind, zu trinkeriesoln in der letzten
Lebensphase im Heim das Weitertrinken nicht veebigbetont Nicola
Hagemann, Leiterin eines Altenpflegezentrums: ,@siizlich sollte sich
das Leben im Heim nur wenig vom Alltag zu Hauseststheiden, und
Trinken ist nun einmal flr viele auch ein Stiick &esfreude. Es gibt aber
Félle, wo Menschen erst im spateren Lebensaltdr dam Berufsausstieg,
wegen ihrer Einsamkeit oder aus Trauer mit demKeénrbegonnen haben.”
Grundsatzlich meinen jene, die sich mit dem Thesfadsen, dass
Therapien nur solchen Personen angeboten werdéensalie das auch
wunschen. Aufgrund der sozialen Kontrolle durchiddiwohnerinnen und
Pflegepersonal liegen tbrigend die Erfolgschanaeer esolchen Therapie
bei rund 50 % und sind somit gunstiger als bei @itag oder alleinlebenden
Menschen.

Quelle: www.domradio.de vom 17. Janner 2010
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Zielgruppengerechtes Rentnerviertel oder Seniorengh etto?

Eine interessante Diskussion findet derzeit in élah der Saale im
deutschen Bundesland Sachsen-Anhalt statt, wotb&@iProzent der
Einwohnerinnen tber 60 Jahre alt sind. Jetzt wirdar Stadt sogar tber die
Einrichtung von Senioren-Vierteln nachgedacht. Baiwin Dorn, dem
Vorsitzenden des Seniorlnnenrates, ist eine erdsprele Idee von
Universitatsprofessor Reinhold Sackmann auf offeheen gestol3en. Ein
Stadltteil, in dem es viele altere Bewohnerinnen eindyutes Angebot
seniorengerechter Wohnanlagen gibt, wirde sicddgrProjekt auch gut
eignen. Und das sollte ein Senioren-Viertel bietdtengerechte Zugange
zu Laden und Institutionen, abgesenkte Bordstain8teal3enibergangen,
hohere Sitzbanke in Griinanlagen und an Haltestetiane ein breites
Informationssystem tUber Angebote flr altere Menscbartber hinaus
konnte man auch die Ladenbetreiber animieren, esaaiorenfreundlichen
Service vorzuhalten, meint der Vorsitzende des@enrates von Halle.
Skeptiker befiirchten allerdings die Bildung von iBem-Ghettos. Um dies
zu vermeiden, wird angeregt, in Vierteln mit denm8erpunkt
Seniorenfreundlichkeit auch das gleichberechtigisarhmenleben von
Generationen zu fordern.

Quelle: www.mz-web.de vom 20. Janner 2010

Reisen bis 100: Busfirmen entwickeln Spezialangebot e

Die Bustouristik-Branche will ihre Angebote starleerf die alter werdenden
KundInnen zuschneiden. Dazu gehéren etwa Busskraiieren Einstiegen
oder Gro3raumtoiletten, aber auch speziell geseliRdiseleiterinnen.
.Friher haben die Menschen mit 80 aufgehért ziergisun sind sie oft
schon 90 und dariiber”, sagt der Hauptgeschéaftsfidlese Internationalen
Bustouristik-Verbandes RDA, Dieter Gauf. AlleinDreutschland werden
jahrlich 120 Millionen Busreisen gebucht. Vor all&e alleinreisenden
Seniorinnen ist der Bus das beliebteste Verkehtshtiei der Fahrt in den
Urlaub. Gefragt sind vor allem Kultur- und Bildumgsen sowie
Rundreisen. Reiseleiter werden nun speziell daf&gebildet, auf
medizinische Probleme ihrer Gaste zu achten urepietsweise flur die
regelmafRige Einnahme von Medikamenten zu sorgenalith von Gasten
mit Horproblemen verstanden zu werden, sollen disdeiterinnen
Uberdies eine spezielle Sprechtechnik einsetzen.

Quelle: www.n-tv.de vom 11. Janner 2010
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Deutscher Caritasverband: Kampagne 2010

~EXpertin fur Liebeskummer sucht Ausgehhilfe.” ,Eeqtin flr
Sonntagsbraten sucht Zuhorer.” ,Experte fur Lelrensfe sucht
Rollstuhlschieber.” ,Experte bei Lebenskrisen sugtiefeschreiber.” Das
sind die vier Slogans auf den Plakat- bzw. Anzesggeis einer Kampagne
der Caritas in Deutschland. Ziel der Kampagnessteehr Sensibilitat fur
die Fahigkeiten alter Menschen zu wecken. In denjgagne werden alte
Menschen als ,Experten flrs Leben” dargestellt. Gagitas-Prasident
Peter Neher bei der Pressekonferenz anlasslicRrdsentation der
Kampagne ausflhrte, seien viele dltere Menschegitpsich fur das
Gemeinwesen zu engagieren und mit ihrem Wissenranrdeunterstitzen.
Dies sei ein unverzichtbarer Faktor fir das Zusameten der
Generationen. Dennoch solle der positive Blick@diafPotenziale des Alters
nicht davon ablenken, dass das Leben alter Mensalngnmit einer
Abnahme der Mobilitat und einem wachsenden BedaHliée verbunden
ist. Eine angemessene Versorgung alter Menschesn) &léunsch es ist, so
lange wie mdglich in der gewohnten Umgebung zudelej ist jedoch nur
maoglich, wenn sich die Generationen flreinandé&férantwortung sehen.
Die Hilfe naher Angehoriger reiche nicht immer abge Kampagne wurde
Ubrigens von der Disseldorfer Agentur BBDO unemiigklentwickelt und
von der deutschen Lotterie Glicksspirale finanziaterstitzt.

Quelle: www.experten-fuers-leben.de und www.cadtas

Evangelische Kirche propagiert ,Tatigkeitsgesellsch aft"

Die evangelische Kirche in Deutschland (EKD) fotdene Abkehr von
starren Altersgrenzen und pladiert fir einen flesdidn Ubergang vom
Beruf in den Ruhestand. ,Erforderlich ist ein Kopgzelas Menschen die
Maglichkeit erdffnet, langer zu arbeiten, sofera dazu korperlich,
intellektuell und seelisch in der Lage sind.“ Dsisdas Anliegen einer in
Hannover vorgestellten Orientierungshilfe mit deitelT,Im Alter neu
werden kénnen*. Darin heil3t es auch, dass ,neudibtigiten zur
Mischung von Arbeitszeit, Bildungszeit, Familienz&eit fur
ehrenamtliches Engagement und Freizeit* n6tig dbeitschland misse
den Weg zu einer ,Tatigkeitsgesellschaft* einscatagn der auch alte
Menschen zum Nutzen anderer etwas zu tun habeteiZugllrften aber
jene, die nicht mehr tatig werden kénnen, nichteatmytet und ausgegrenzt
werden, forderte die Ratsvorsitzende der evangdmis&irche in
Deutschland, Bischofin Margot Kalmann: ,Wir musses dariber klar
werden, dass Verletzlichkeit und Endlichkeit zumngiehsein gehoéren.”
Quelle: www.welt.de vom 27. Janner 2010 und
http://www.ekd.de/presse/pm24_2010_im_alter_new@verkoennen.html
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Dr. Angelika Rosenberger-Spitzy
ist die neue Wiener Senioreninnenbeauftragte

Wie bereits in der letzten Ausgabe von ,Wis/Sen* be richtet, ist
Friedrich Grundei, seit 1996 Seniorenbeauftragter d  er Stadt Wien, mit
Ende 2009 in Pension gegangen. Seine Nachfolgerini st Dr. Angelika
Rosenberger-Spitzy.

Die neue Seniorinnenbeauftragte hat sich bereits im Rahmen ihrer
Ausbildung zur Facharztin fur Innere Medizin auf Rh  eumatologie und
Geriatrie spezialisiert. 1983 bis 1992 arbeitete si e als Oberarztin im
damaligen Pflegeheim des SMZ Ost, anschlieBend war  sie arztliche
Direktorin im Geriatriezentrum am Wienerwald. Indi  eser Funktion
konnte sie viele innovative Projekte umsetzen, daru nter die
Einfihrung eines geriatrischen Assessments, eines s tandardisierten
Verfahrens, bei dem Probleme und Ressourcen der Pat  ientlnnen
erhoben und dokumentiert werden kdnnen. Ein weitere s dieser
Projekte war der Aufbau eines speziellen Ambulatori ums fir
Pflegeheimpatientinnen mit den fir diese Gruppe wic htigsten
medizinischen Fachrichtungen.

Seit 2005 ist Dr. Angelika Rosenberger-Spitzy Chefa  rztin des Fonds

Soziales Wien, seit 1.1.2010 nun auch Wiener Senior Innenbeauftragte.

Sie ist unter der Telefonnummer 4000-85881 bzw. Gibe r die
E-Mail-Adresse post@senior-in-wien.at erreichbar.




